ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PINHAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2010
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

JORGE LUIS DE SOUZA FONSECA, Prefeito Municipal de Balneario Pinhal, através da
Secretaria Municipal de Administracéo, no uso de suas atribuices legais, nos termos do art. 37 da Constitui-
¢do Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime
estatutario - Lei n° 683, de 11 de setembro de 2007 e alteracdes para provimento de vagas legais do quadro
geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢bes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n°
018/10, de 02 de agosto de 2010 - Regulamenta os Concursos Publicos para Servidores Municipais e pelas
demais disposi¢cdes legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixagdo no Painel de Publica¢cdes do Municipio e/ou seus extratos serdo
publicados no “Jornal Balneario Pinhalense” elou “Folha de Palmares” e/ou “Capital das Praias” de
Tramandai. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site www.objetivas.com.br e
www.balneariopinhal.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo
Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas p/ Vagas p/ Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento
nomeagé&o nomeagéo requisitos exigidos para o cargo Horéria Agosto/10
Imediata navalidade na posse Semanal R$
do concurso
Advogado - 01 Ensino  Superior Completo com| 30 horas 2.259,54
inscrigio no o6rgdo de classe
competente
Assistente Administrativo 03 02 Ensino Médio Completo 44 horas 777,87
Assistente Social 01 - Ensino  Superior Completo com| 30 horas 2.259,54
inscrigho no o6rgdo de classe
competente
Engenheiro 01 - Ensino  Superior Completo com | 30 horas 2.259,54
inscricilo no o6rgdo de classe
competente
Fiscal 01 01 Ensino Médio Completo 44 horas 777,87
Fisioterapeuta 01 - Ensino  Superior Completo com | 30 horas 2.259,54
inscricilo no o6rgdo de classe
competente
Fonoaudiélogo 01 - Ensino  Superior Completo com| 30 horas 2.259,54
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inscricdlo  no o6rgdo de classe
competente
Médico 02 02 Ensino  Superior Completo com| 30 horas 2.259,54
inscricdo  no oOrgdo de classe
competente
Monitor da Casa de 01 01 Ensino Médio Incompleto 44 horas 662,12
Passagem
Monitor de Escola de 04 02 Ensino Médio Completo 36 horas 662,12
Educacdo Infantil
Psicologo - 01 Ensino  Superior Completo com | 30 horas 2.259,54
inscricdlo no o6rgdo de classe
competente
Técnico em Enfermagem 01 09 Ensino Médio Completo com | 44 horas 879,74
especializacdo e registro  no | ou Plantbes
respectivo conselho. cfe Lei n°
951/10
Técnico em Informética - 01 Ensino Médio Completo com | 44 horas 879,74
especializacédo
Técnico em Nutrigdo 01 - Ensino Médio Completo com | 44 horas 879,74
especializagdo e  registro  no
respectivo conselho.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.

1.3. DO VALOR DA INSCRI(;/:\O:
- Nivel Superior: R$ 50,00 (cinquenta reais)
- Nivel Médio: R$ 30,00 (trinta reais)

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacdo pelo candidato,
das condicOes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente Presenciais
2.4. PERIODO: 13/09/2010 a 27/09/2010
2.5. DA INSCRICAO PRESENCIAL:

2.5.1. LOCAL e HORARIO: em dias Uteis, de segunda sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h e aos
sdbados das 9h as 12h, na Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Italia n® 3100 - Bairro Centro -
Balneério Pinhal/RS.

2.5.2. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) Comparecer no local das inscri¢cdes para preencher e entregar formulario de Inscrigdo;
b) Pagar o valor correspondente a inscricdo estipulada neste Edital na Tesouraria da Prefeitura
Municipal, em moeda nacional corrente ou cheque do préprio candidato;
c) Apresentar o comprovante do recolhimento do valor da inscricao, que ficara retido junto ao formulério
de inscricao;
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d) Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, recente e em bom estado do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, bem como o original, para simples conferéncia. Ndo sera aceito
protocolo deste documento ou ainda cépia autenticada em cartério;

e) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que sera retida ( para o caso em que
nao conste o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento
apresentado, para simples conferéncia ou ainda copia autenticada em cartério;

f) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.3. Inscricdo por procuragdo: Deverd ser apresentado documento de ldentidade do procurador e
entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder
especifico para a inscricdo no concurso publico, conforme Anexo VI deste Edital. Nao ha necessidade de
reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos indispensaveis a
inscri¢do, original e copia para autenticagcao no local, ou cépia autenticada em cartorio.

E obrigagdo do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscrig&o,
bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizacdo de cada etapa do concurso publico,
ficando sob sua inteira responsabilidade as informa¢des prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.5.4. DO PEDIDO DE ISENCAO

2.5.4.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢des estabelecidas na Lei n® 546/05, de 04 de
novembro de 2005, poderao solicitar isencdo da taxa de inscricao.

2.5.4.2. A comprovagao da condicdo de desempregado e carente se dard no ato da inscricdo, mediante a
apresentacéo dos seguintes documentos:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento similar;
Il — declaracgédo de pobreza, de préprio punho.

2.5.4.3. Solicitagcéo de Isencédo no valor da inscri¢do:

2.5.4.3.1. Nos dias 13 e 14 de setembro de 2010, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter
isencdo do valor da inscricdo deverdo efetuar a inscricdo, preenchendo a ficha de solicitagdo destinada a
isencéo, (requerimento), conforme modelo Anexo V deste edital.

2.5.4.3.2. Aficha de solicitac&@o, preenchida e assinada, acompanhada dos comprovantes referidos no item
2.5.4.2 — | e ll, deveré ser entregue no Protocolo da Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Italia, n® 3100 -
Bairro Centro - Balneario Pinhal/RS, impreterivelmente, até o dia 15/09/2010.

2.5.4.3.3. A ndo apresentacao de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o0 subitem
2.5.4.2. ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento
do pedido de isencéo.

2.5.4.3.4. O resultado da analise da documentacdo para solicitagcdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo sera divulgado a partir do dia 21 de setembro de 2010, no Painel de Publicacbes da Prefeitura e
pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.4.3.5. Os candidatos com isen¢éo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos
que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar o pagamento
do valor da taxa de inscricdo dentro do prazo estipulado, para permanecerem participando do certame.
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2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigdes.

d) Estar quite com as obrigacfes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino).

e) Ter aptidédo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo.

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse.

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcéo publica que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, dever4 comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricdo. Nao havera devolugcdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

2.7.3. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranc¢a Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscricdes.

2.7.7. Tera sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.
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2.7.8. Apds o encerramento do periodo de inscricdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes das opcdes
de cargo.

2.7.9. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serao de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 08/10/2010 sera divulgado edital de homologacéao das inscrigées.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o0 mesmo nao podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacédo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
néo assistindo direito & devolug&o do valor da inscrigo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacédo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de PublicagBes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 2% (dois
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VI
da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 300, de 31 de outubro de 2001.

3.1.1. Em qualquer hipétese sera assegurada uma vaga aos deficientes, apés 50 vagas preenchidas por ndo
deficientes.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera entregar no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Este laudo médico
deve ser realizado, sob agendamento antecipado no telefone (51)3682-1122 ou 3682-1123 —
ramal 205, ou pessoalmente na Secretaria de Administracdo. A avaliacdo sera realizada no
PSF do Distrito do Magistério;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo IV deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcéo na Ficha de Inscricéo.
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3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagBes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacédo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS
4.1. Para todos os cargos, o concurso constard unicamente de PROVA ESCRITA, de carater
eliminatério/classificatério, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de

escolaridade, com a formacao académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50% (cinqlienta por cento) ou mais na
nota final da prova escrita.

4.3. A prova escrita, para todos os cargos, serd aplicada em 06/11/2010, no Municipio de Balneario
Pinhal/RS, em local e horario a serem divulgados quando da homologacao das inscricdes em 08/10/2010.

4.4. Fica reservado o direito de indicar nova data para a realizacdo da prova, em caso de necessidade de

alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo de novo edital, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
da realizacdo das mesmas.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO DISCIPLINA N° VALOR POR PESO
QUESTOES | QUESTAO TOTAL
TABELA A
Advogado Portugués 10 2,50 25,00
Assistente Social Informética 05 1,30 06,50
Fisioterapeuta Legislagcao/Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Fonoaudiélogo
Médico
Psico6logo
TABELA B
Engenheiro Matematica 10 2,50 25,00
Informatica 05 1,30 06,50
Legislac@o/Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA C
Assistente Administrativo Portugués 10 1,60 16,00
Fiscal Matemética 10 1,60 16,00
Monitor da Casa de Passagem Informatica 05 1,00 05,00
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Monitor de Escola de Educagdo | Legislagdo/Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Infantil

Técnico em Enfermagem

Técnico em Nutricdo

TABELA D
Técnico em Informatica Portugués 10 1,85 18,50
Matematica 10 1,95 19,50
Legislacdo/Conhecimentos Gerais e Especificos 20 3,10 62,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo
da mesma. A nota final da provaescrita, sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricao.

4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 0rgéo policial, expedido ha, no méximo 30 (trinta) dias, ocasido em que poderé ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizacao da prova o documento de inscri¢cdo. A critério da
organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacdo da
inscricdo do candidato.

4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.12. Na sala de provas néo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessoérios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico,
devera depositd-lo na Coordenacgéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera
ser depositado junto a mesa de fiscalizacéo até o final das provas. O descumprimento desta determinacao
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

4.14. Sera excluido do concurso publco o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢do com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagcdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).
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4.16. As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.17. Os casos de alteracbes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

4.18. A identificacdo, correta do dia, local e horario da realizagcdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.19. Os programas e/ou referéncias bibliograficas sdo os constantes no ANEXO | do presente Edital.
4.20. O tempo de duragdo da prova sera de até 3 horas.

4.21. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao
local da prova, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

4.22. Durante a prova, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de méaquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

4.23. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

4.24. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

4.25. A corregdo das provas sera feita por meio eletrnico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento vélido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica elimina¢@o do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na
eliminacdo do candidato do certame.

4.25.1. Tendo em vista as disposicbes do Decreto Municipal n°® 18 - Art.33 e ainda de ser o processo de
correcao de provas por meio eletrdnico - leitura Gtica, ndo havera desidentificacdo de provas.

4.26. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

4.27. Em nenhuma hipotese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.

4.28. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questfes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

4.29. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.
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4.30. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituigbes de direito plblico ou privado, mesmo apos o encerramento do Processo.

4.31. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, 0s candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizacéo.

4.32. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido.

CAPITULO V - DOS RECURSOS

5.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulac&o das questBes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

5.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital,
de cada evento.

5.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposic@o a respeito das questdes, pontos para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

5.3.2. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacdo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

5.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagdo do concurso.

5.5. N&o se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

5.6. Seréo desconsiderados o0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

5.7. Em caso de haver questBes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.
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5.8. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO VI - DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO
6.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, seré igual a nota obtida na prova escrita.

6.2. A classificagédo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

6.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

6.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

6.3.2. ApGs a aplicacdo deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

6.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacdo/conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) sorteio.

6.3.2.2. Para o cargo da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacdo/conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica;
c) sorteio.

6.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislagao/conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica;
d) sorteio.

6.3.2.4. Para o cargo da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislagao/conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matemaética,;
c) sorteio.

6.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificagdo final do Concurso.
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CAPITULO VIl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

7.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto ao Municipio de
Balneario Pinhal/RS.

7.3. A publicacdo da nomeacéao dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacbes
do Municipio de Balneério Pinhal e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscricio ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

7.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo méximo de até 10(dez)
dias contados da publicacdo do Ato de nomeacgdo para tomar posse, podendo, a pedido expresso, ser
prorrogado por igual periodo e de 5( cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera
tornado sem efeito 0 Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo
candidato por ordem de classificagéo.

7.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a nomeacao, devera assinar termo de desisténcia,
possibilitando a Prefeitura Municipal convocar o proximo candidato por ordem de classificacéo.

7.6. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Balneario Pinhal.

7.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagéo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) adocumentacdo comprobatéria das condi¢cbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

7.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

7.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigbes do cargo.
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CAPITULO VIII - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposic@es constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - I,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicoes
elencadas naquele dispositivo.

8.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢&o.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Balneario Pinhal, em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda..

8.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo V - Requerimento de Isen¢cdo de Pagamento Taxa de Inscricdo;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Prefeitura Municipal de Balneério Pinhal, 10 de setembro de 2010.

JORGE LUIS DE SOUZA FONSECA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO

Descricao sintética: Prestar assisténcia juridica nas questdes em toda e qualquer matéria de direito;

Descricao analitica: Examinar previamente contratos e convénios em que a Prefeitura seja parte; estudar, interpretar e
propor alteracdes na legislacdo basica do municipio; representar o municipio em juizo; efetuar a cobranca da divida
ativa do Municipio, sob a supervisdo da Procuradoria; emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir
comissOes de inquéritos; examinar o texto de projeto de lei encaminado a Camara, bem como, as emendas propostas
pelo poder legislativo e apresentar minutas quando for o caso; proceder ao exame dos documentos necessarios a
formalizag&o dos titulos administrativos que versem sobre assuntos juridicos; executar outras tarefas correlatas; realizar
outras atribuicdes ao seu cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética: Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administragdo municipal que exigem
interpretacdo de textos legais, especialmente da legislacédo basica do municipio.

Descricdo analitica: Elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos
oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e/ou verificar a exatiddode quaisquer documentos de receita ou
despesa, folha de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativo de caixa; operar com maquina de contabilidade ou
computador; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos de documentacdo e de legislacéo; secretariar
reunibes e comissfes de inquérito; integrar grupos operacionais; executar outras tarefas correlatas; realizar outras
atribuicBes relativas ao seu cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética: realizar estudos e pesquisas no campo de assisténcia social, bem como programas de trabalho
referente ao servico social.

Descricdo analitica: Supervisionar o trabalho dos auxiliares do servigo social e dos estagiarios; Fazer triagem dos
casos apresentados, procurando a sua reintegragdo; organizar e ministrar cursos de treinamento social; promover o
recolhimento de criangas e adultos abandonados; planejar e promover inquéritos sobre a situagao social de escolares e
sua familia; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhar o tratamento e a recuperagdo dos mesmos e
dar assisténcia aos familiares; estudar os antecedentes da familia, participar de semindrios para estudo e diagndsticos
dos casos e orientar os pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; orientar investigagfes sobre a
situacdo moral e econémica de pessoas que desejam recebam ou adotar criancas; fazer levantamentos sécio-
econdmicos de familias, com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia aos apenados,
bem como suas respectivas familias; promover a reintegracdo do apenadona familia e na sociedade; orientar e
coordenar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; orientar selegcao sécio-econdmico familiar para a cencessao
de bolsas de estudo e ingresso de menores em coldnias de férias, bem como selecionar candidatos ao amparo dos
servicos de assisténcia a velhice, ao menor abandonado e ao excepcional; realizar e interpretar pesquisas sociais;
participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situacao social do doente e
de sua familia; cooperar com as autoridades e instituicdes, na aplicacdo dos recursos correspondentes as
necessidades de individuos ou grupos desajustados; cooperar com as autoridades, visando a medidas de alcance
social; Indicar métodos e sistemas para recuperagdo de desajustados sociais; organizar ficharios e registros; orientar,
coordenar e engajar, o prestador de pena social, formulando relatério; planejar, promover e executar projetos de
incentivoao aleitamento materno; Identificar e mobilizar recursos comunitarios; promover atividades em grupo com
pacientes hospitalizados; executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO

Descricao sintética: Analisar e avaliar projetos de obras publicas, equipamentos e instalagéesm aquisicdo de imdveis e
0s em regime de programacédo especial, no que diz respeito a: oportunidades, custos, formas e prazos de execugéo,
aspectos de contratagdo, adequacéo e alternativas técnicas.

Descricdo analitica: Coordenar as atividades referentes a estudos e projetos de engenharia para instalagéo de distritos
industriais; manter, por determinacdo superior, contatos com 6rgdos da administracdo federal e estadual; efetuar
estudos e emitir parecer técnico sob a forma de cessdo de terrenos para instalacdo de distritos industriais; examinar
expedientes relativos a pontes municipais, emitindo o respectivo parecer técnico; emitir parecer técnico que envolva
estudos para padronizagao de construcdo de pontes, quer em estrutura de concreto armado convencional ou protendido
ou de aco; prestar apoio técnico a equipes encarregadas dos mapeamentos para elaboracdo de mapas rodoviarios,
hidroviarios, etc; controlar a progarmacao e execugao de obras de arte; fiscalizar a construcao de estradas de rodagem;
colaborar na elaboracé@o do orgamento plurianual de ivestimentos; dirigir e fiscalizar a construgdo de prédios publicos e
obras complementares; projetar, dirigir e fiscalizar trabalhos de urbanismo; estudar, projetar, dirigir e executar as
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instalacdes de forga motriz, mecénicas, eletromecanicas e outras que utilizem energia elétrica; executar estudos que
visem ao controle da poluicdo ambiental; projetar e executar instalacdes de circuitos eletrdnicos; prestar assisténcia
técnica em projetos que visem ao aprimoramento da pesca e da industria de pescado; emitir parecer, por determinagéo
superior sobre projetos relativos a usinas hiidrelétricas, termelétricas, subestagfes, linhas de transmissédo, linhas de
distribuicdo e redes de distribuicdo; fiscalizar a execu¢do de servicos de engenharia contratados em suas diversas
fases, fazendo com que sejam cumpridas as especificagdes contratuais; projetar, executar e fiscalizar obras de
interesse publico; examinar e aprovar documentacao que visem a construcao e regularizagdo de obras, fracionamentos,
extingbes de condominio, individualizag6es de prédios, loteamentos, etc. assessorar na concessdo de alvaras para
construcdo e/ou reforma de obras; Assessorar na concessdo de Habite-se; prestar assessoramento e autoridades em
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; executar outras tarefas correlatas; realizar outras atribui¢des relativas ao seu cargo.

FISCAL

Descricdo sintética: Exercer a fiscalizacdo geral das areas de obras, industria, comércio, transporte coletivo e saude, e
no pertinente a aplicacdo e cumprimento das disposi¢des legais compreendidas na competéncia tributaria municipal.
Descricdo analitica: Exercer a fiscalizagdo geral das areas de obras, industria, comércio, transporte coletivo e saude,
fazendo notificagdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacéo
publica, calgamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcacdes de transito; exercer o controle em postos de
embarque de taxis; executar sindicancias para verificacdo das alegaces decorrentes de requerimentos de revisoes,
isen¢des, imunidades, demolicdes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais e de salde publica; orientar os
contribuintes quanto as leis tributarias municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infracao;
proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres; elaborar relatérios de suas atividades; executar
servicos de profilaxia e policia sanitaria sistemética; executar inspecdo onde sejam fabricados ou manuseados
alimentos, locais de matancas para verificar as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeragdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios
e condi¢Oes de asseio e salde dos que manipulam alimentos; proceder a inspecdo de imoveis novos ou reformados,
antes de serem habitados, verificando as condi¢Bes sanitarias dos seus interiores para operar na concessao do “habite-
se”; proceder a notificagdo, intimacdo e interdicdo dos estabelecimentos com irregularidades; realizar tarefas
administrativas ligadas a programas de saneamento comunitario; executar vistoria sistematica nos estabelecimentos de
comercializacdo e industrializagdo dos produtos alimenticios e derivados do Municipio; emitir guias de pagamento de
taxas, multas e demais cominacdes legais; proceder e manter atualizado o cadastro de estabelecimentos do Municipio.
estudar e conhecer o sistema tributdrio municipal e a legislacido basica; proceder e manter atualizado o cadastro
tribuitério; exercer a ficalizagdo tributaria direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante e
outros; prolatar pareceres em informacdes sobre langamentos e processos fiscais; lavrar e assinar autos de infragdes,
notificagdes, intimagdes e embargos; proceder o levantamento estatistico especifico na area tributaria; apresentar
relatorios periddicos sobre a evolucdo da receita e da divida ativa; aprovar documentacao de habilitacdo para alvaras,
rnovagles e pagamentos; formular alvaras, renovagfes e guias de pagamentos; integrar grupos operacionais; estudar e
conhecer o Cadigo de Obras e Posturas do Municipio; acompanhar o andamento das constru¢c@es pela Prefeitura, a fim
de constatar a sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a aprovacao
ou em desconformidade com plantas aprovadas; verificar dendncias sobre constru¢des clandestinas, aplicando todas
as medidas cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas,
tomando medidas que se fizerem necesséarias em cada caso; prestar informacdes em requeriemtno sobre construcdes
de prédios novos; dirigir veiculos do Municipio no desempenho de suas fun¢des com autorizagdo de seu superior
hierarquico; executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo sintética: Executar métodos e técnicas fisioterapicas prescritas pelo médico e sob supervisdo deste com a
finalidade de auxiliar na restauracéo da capacidade fisica diminuida por doengas ou lesGes. A execugdo compreende a
efetivagédo final de uma prescrigcdo médica nos seus aspectos de movimentagdo de paciente, manipulacéo de aparelhos
e supervisao de exercicios.

Descricdo analitica: Executar métodos e técnicas fisioterapicas prescritas pelo médico e sob a supervisao deste com a
finalidade de conservar ou desenvolver a capacidade fisica do paciente; prestar atendimento junto a ambulatorios,
hospitais, postos de salde, unidades sanitarias, escolas e residencias; esses métodos serdo executados em pacientes
com les6es musculo-osteo-articulares, em fase de refuperacédo ou pacientes pneumoldgicos que necessitem de terapia
fisica, juntamente com outra forma de terapia; estes servigos serdo executados em hospitais, unidades , ambulatérios e
secc¢Oes proprias; informar ao médico e solicitar sua orientagdo sobre qualquer manifestacdo que se acrescente ao
quadro inicial sobre a evolugdo eventualmente desfavoravel no caso de qualquer aspecto que ndo se inclua na sua
competéncia; participar de reunides de equipe relatando o tratamento executando e a evolugdo observada; dar
assessoria quanto a questdes relativas a sua competéncia; executar outras tarefas correlatas; relaizar outras atribuicées
relativas ao seu cargo.
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FONOAUDIOLOGO

Descricao sintética:ldentificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicacao oral, empregando técnicas de avaliacdo
e fazendo treinamento fonético, auditivo, de diccdo, empostagdo da voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento
e/ou reabilitagdo da fala.

Descricdo analitica: Elaborar e executar projetos dentro da area; prestar atendimento junto a ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, postos de salde e escolas; planejar e executar programas junto a rede escolar; avaliar deficiéncias
do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias, para
estrabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e forncendo-
Ihes indicacdes, para solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitacdo; emitir parecer quanto
ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando relatérios para complementar o
diagnéstico; programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento
verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragfes de respiracéo
funcional, empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizacdo do pensamento em palavras,
para reeducar e/ou reabilitar o cliente; opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo
exames e empregando técnicas de avaliacdo especifcas, para possibilitar a selacéo profissional ou escolar; participar
de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de linguagem em suas formas de expresséo e audigédo,
emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer diagnéstico e tratamento; assessorar autoridades superiores,
preparando informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de
ordens de servico, portarias, pareceres e outros; executar outras tarefas correlatas; realizar outras atribuicdes relativas
ao seu cargo.

MEDICO

Descricdo sintética: Atender a consultas médicas em ambulatdrios, postos de salde, frentes de emergéncia, hospitais e
unidades sanitarias.

Descricdo analitica: Efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; fazer estudo caracterolégico de pacientes,
evidenciar suas predisposi¢@es constitucionais e encaminha-los a tratamento médico especializado, quando for o caso;
fazer diagndsticos e prescrever medicagfes; prescrever regimes dietéticos; solicitar exames laboratoriais e outros que
se fizerem necessarios; encaminhar casos especiais a setores especializados; aplicar e difundir métodos de medicina
preventiva, como medida de precaucgdo contra enfermidades; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas, em
casos que requeiram esta providéncia; participar de juntas médicas; acompanhar pacientes em estado grave, no
translado a outros centros; promover e participar de programas voltados para a salde publica; examinar e emitir
atestado de salde fisica aos servidores publicos municipais para fins de controle de ingresso, licengas e aposentadoria;
executar outras tarefas correlatas; realizar outras atribuigdes relativas ao seu cargo.

MONITOR DA CASA DE PASSAGEM

Descricdo sintética: Executar atividades de protegdo, orientagdo, observacéo, auxilio e supervisdo das criancas e
adolescentes.

Descricdo analitica: Executar as atividades diarias de atendimento, protecdo, orientacdo, educagdo e cuidado das
criangas e adolescentes abrigados; acompanhar as criancas e adolescentes em passeios e consultas médicas; orientar
e auxiliar as criancas menores na alimentacdo e higiene pessoal; observar a salude e o bem estar das criancas e
adolescentes, comunicando ao seu superior qualquer alteracéo; ajudar, quando necessério, a leva-las ao atendimento
ambulatorial; ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica, sob orientagdo; comunicar ao Diretor da Casa
qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; executar e orientar as criancas e adolescentes abrigadas na organizagéo e
higiene do ambientes; zelar pela harmonia e bom funcionamento da instituicdo; executar outras tarefas correlatas;
ralizar outras atribui¢des relativas ao exercicio do cargo.

MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL

Descricao sintética: Executar atividades de orientagdo e recreacgdo infantil.

Descricdo analitica: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a orientacao de
profissional da educacéo; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
executar, orientar e auxiliar as criangcas menores a se alimentar; auxiliar as criangcas a desenvolverem coordenacao
motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme orientacdo do professor responsavel; observar a saide e o bem
estar das criancas comuicando ao professor qualquer alteracdo ajudando, quando necessario, a leva-las ao
atendimento médico ambulatorial; ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica, sob orientacéo;
orientar os pais quanto a higiene infantil; comuicar ao professor e a diregdo da escola qualquer incidente ou dificuldade
ocorrida; ajudar o professor na apuragdo da frequencica diaria e mensal das criangas; executar outras tarefas
correlatas; realizar outras atribuig@es relativas ao seu cargo.

PSICOLOGO

Descricao sintética: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao comportamento
humano e ao mecanismo psiquico.

Descricao analitica: Orientar a elaboragdo de diagndsticos, prognésticos e controle do comportamento do paciente na
vida social; analisar os fatores psicologicos que intervem no diagndstico, tratamento e prevencgédo das enfermidades
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mentais e dos transtornos emocionais da personalidade; colaborar com médicos, assistentes sociais e outros
profissionais, na ajuda aos inadaptados; idealizar e orientar a elaboracdo, aplicacdo e interpretacdo des testes
psicoldgicos, com vistas & orientacdo psicopedagogica e & selegdo profissional; realizar entrevistas complementares;
propor a solugdo conveniente para os problemas de desajustamento escolar, profissional e social; colaborar com o
planejamento de programas de educacdo, inclusive a sanitéria, e na avaliacdo de seus resultados; participar em
congressos, seminarios e conferéncias ligadas ao desenvolvimentos social, quando designado; desenvolver
psicoterapia nas situa¢des de envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas reagfes de imaturidade;
atender criancas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou
escolar, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; fomular, na base dos elementos colhidos, hip6teses de
trabalho para orientar as exploragOes psicolégicas, médicas e educacionais a sem feitas; confeccionai e selecionar o
materai psicopedagdgico e psicoldgico necessério ao estudo e solugdo dos casos; redigir a interpretacéo final, apés o
debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicolégicas escolares, sociais e
profissionais do individuo; emitir pareceres sobre a matéria de sua especialidade; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares; executar outras tarefas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo sintética: Auxiliar nos servi¢os de enfermagem.

Descricdo analitica: Fazer curativos, de acordo com orientagdo recebida; atender, sob supervisdo, aos doentes de
acordo com recomendacdes e prescricdes médicas; verificar temperatura, pulso e respiracdo e anotar os resultados no
prontuario; ministrar medicamentos prescritos, sob supervisdo; aplicar vacinas; transportar ou acompanhar clientes;
preparar clientes para atos cirdrgicos e outros, sob supervisdo; atender doentes em isolamento, de acordo com
instrugBes recebidas; prestar socorros de urgéncia; realizar atividades semples de lactario e bercéario; promover ou fazer
higienizacdo dos doentes, sob supervisdo; orientar individualmente o cliente, em relagédo a sua higiene pessoal; pesar e
medir doentes; auxiliar o cliente, a alimentar-se, quando solicitado; registrar as ocorréncias relativas a doentes; observar
a ingestdo e eliminacédo pelos clientes, para fins de controle e anotagfes; coletar material para exames de laboratério;
preparar o instrumental para aplicagdo de vacinas e inje¢fes; remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos
clientes; preparar salas de cirurgia e unidades de paciente; limpar, preparar, esterilizar, distribuir ou guardar materiais
cirrgicos e outros; participar da Equipe de Enfermagem; participar de programas gerenciados pela Secretaria de
Saulde; auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisédo; orientar e
revisar o auto-cuidado do cliente, em relagdo a alimentacao e higiene pessoal; executar a higienizagdo ou preparacédo
dos clientes para exames ou atos cirargicos; cumprir as prescricdes relativas aos clientes; zelar pela limpeza,
conservacdo e assepsia do materail e do instrumental; executar e providenciar a esterilizagdo de salas e do
instrumental adequado as intervencdes programadas; observar e registrar sinais e sintomas e informar a chefia
imediata, assim como o comportamento do cliente em relacdo a ingestdo e excre¢do; manter atualizado o prontuario
dos pacientes; verificar temperatura, pulso e respiragdo, e registrar os resultados no prontuario; ministrar
medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar inje¢Bes; administrar solu¢des parenterais previstas;
alimentar mediantes sonda gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricdo; participar dos cuidados de
clientes monitorizados, sob supervisao; realizar sondagem vesical, enema e outras técnicas somilares, sob superviséo;
orientar clientes a nivel de ambulatério ou de internacao a respeito das prescricées de rotina; fazer orientagdo sanitaria
a individuos, em unidades de salde; colaborar com os enfermeiros em treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com
os enfermeiros nas atividades de promoc¢ao e protecdo especifica da salde; executar outras tarefas correlatas; realizar
outras atribuigfes relativas ao seu cargo. Realizar atribuicdes comuns e as atribuigdes especificas ao cargo de técnico
em Enfermagem constantes na Portaria n® 648/06, de 28 de marco de 2006 do Ministério da Saude.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricao sintética: Implantar e manter sistemas informatizados.

Descricdo analitica: Adotar, sob orientacdo, medidas eficientes para melhorar o desempenho e uso dos sistemas e
equipamentos ja existentes; executra outras tarefas que lhe forem determinadas para atualizar métodos, rotinas,
hardware e software; executar outras tarefas correlatas; realizar outras atribuicfes realativas ao seu cargo.

TECNICO EM NUTRICAO

Descricao sintética: Auxiliar a nutricionista no que esta entender necessario.

Descricao analitica: Executar trabalhos técnicos, auxiliares de nutricionistas, sob orientagéo, coordenagdo e supervisao
de profissional da area, de nivel superior; executar outras tarefas correlatas; realizar outras atribui¢cdes relativas aos seu
cargo.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CARGOS DA TABELA A — ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO e PSICOLOGO.

PORTUGUES - Comum atodos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da ora¢do. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senfo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

INFORMATICA - Comum atodos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog8es bésicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog¢8es bésicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
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LEGISLACAO e CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ADVOGADO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteudo:

1) Direito Publico e Direito Privado. 2) Conceito de Direito Administrativo 3) Fontes do Direito Administrativo. 4)

Interpretacéo do Direito Administrativo. 5) Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema

Judiciario. 6) Administragdo Publica. 7) Poderes Administrativos. 8) Atos Administrativos. 9) Contratos Administrativos e

Licitacdo. 10) Servicos Publicos. 11) Servidores Publicos. 12) Improbidade Administrativa 13) bens publicos 14)

Responsabilidade Civil da Administracdo. 15) Controle da Administra¢@o. 16) Organizagdo Administrativa Brasileira. 17)

Regime Juridico Unico dos Servidores.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagées e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes- Lei da Improbidade Administrativa.

- BALNEARIO PINHAL. Lei n° 683/07, de 11 de setembro de 2007, com alteracbes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. Malheiros.

- GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, M. Comentarios a Lei de Licitagdes e contratos administrativos: de acordo com a emenda
constitucional n°® 19, de 4 de junho de 1998, e com a Lei Federal n°® 9648, de 27 de maio de 1998. 5. ed. rev. e ampl.
Dialética.

- MEIRELLES, HELY LOPES. Direito Administrativo Brasileiro, Malheiros Editores

- MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

DIREITO CIVIL

Conteudo:

1) Direito: a) Nogdo. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretacdo das Normas

Juridicas: a) Fungdo. b) Espécies. c¢) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Equidade. 4) Eficacia da Lei no

Tempo e no Espaco: a) Revogacdo. b) Irretroatividade. c) Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade,

capacidade e direitos da personalidade) e juridicas (disposi¢des gerais, associagdes e fundacdes). 6) Domicilio. 7) Bens

(diferentes classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1 Negdcio juridico; 8.1.1 Disposi¢des gerais; 8.1.2 Representacao;

8.1.3 Condicao, termo e encargo; 8.1.4 Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5 Invalidade do negdcio juridico; 8.2 Atos

juridicos licitos; 8.3 Atos ilicitos; 8.4 Prescricdo e decadéncia. 8.5 Prova. 9) Obriga¢des: a)Conceito. b) Obrigacdo de

dar, fazer e ndo fazer. c) Obrigacdes alter-nativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Clausula penal. €) Transmisséao

das obrigacdes. f) Adimplemento e extingdo das obrigacdes. g) Inadimplemento das obrigagdes. 10) ObrigacGes

Liguidas e lliquidas. Da liquidagdo. 11) Contratos: a) Disposi¢es gerais. b) Extingdo do contrato. c) Principais espécies

de contrato. d) Do imével ocupado pelo empregado. 12) Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliogréficas:

- Lei de Introducéo ao Cdédigo Civil - Decreto-Lei n® 4657, de 04.09.1942.

- Cddigo Civil Brasileiro - Lei n° 10.406, de 10.01.2002 — Artigos referentes ao conteldo programatico acima
relacionado.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteddo programatico acima relacionado.
Saraiva.

- MONTEIRO, W.B. Curso de Direito Civil. Volumes que contém contelddo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PEREIRA, C.M.S. Instituicdes de Direito Civil. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado.
Forense.

- GONCALVES, C.R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteido programatico acima relacionado. Saraiva.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo:

1) Dos principios fundamentais. 2) Dos direitos e garantias fundamentais. 3) Da Organizacdo do Estado. 4) Da
organizacéo dos poderes. 5) Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 6) Da tributacdo e do orgamento. 7)
Da ordem econdmica e financeira. 8) Da ordem social. 9) Das disposi¢cdes constitucionais gerais e transitdrias. 10)
Emendas constitucionais. 11) Lei de Responsabilidade Fiscal. 12) Lei Organica do Municipio.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- Lei Organica do Municipio.

- BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Malheiros.

- FERREIRA FILHO, M.G.F. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- FERREIRA, P. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- MARTINS, I.G.S. et al. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- . Do processo legislativo. Saraiva.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- SILVA, J.A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.

DIREITO DO TRABALHO

Conteudo:

1) Consolidagédo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificagcao profissional. 4) Duracéo
do trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguran¢ga e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8)
Prote¢do do trabalho da mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificacdo de natal. 11) Fundo de
garantia por tempo de servi¢o. 12) Justica do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- CARRION, V. Comentarios a Consolidacédo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.

- MARTINS, S.P.M. Direito do Trabalho. Atlas.

DIREITO PENAL

Conteudo:

1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. 3) Crimes contra o patrimdnio. 4) Crimes contra a

Administracdo Publica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Cadigo Penal. Artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

- MIRABETE, J.F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado. Atlas
S/A.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PRADO, L.R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Conteudo:

1) Da Jurisdicdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdi¢éo civil.b) Competéncia internacional. c) Competéncia
interna. Em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) Modificacbes da
competéncia. e) Declaracdo de incompeténcia. 2) Da Acdo: a) Conceito. b)Acdo e pretensdo. c) Ac¢bes de
conhecimento, executivas e cautelares. Acdo mandamental. d) A¢do declaratéria e declaratéria incidental. e) Condi¢des
da Acdo. 3) Do Processo: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. c) Formagdo, extingdo e suspensdo do
processo. d) Pressupostos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos Sujeitos da Relagéo
Processual: a) O Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsércio. Capacidade de ser parte e
de estar em juizo. Legitimacdo ordinaria e extraordinaria: a substituicdo processual. c)Intervengdo de terceiros,
oposi-¢do, nomeagédo a autoria, denunciagdo da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peticdo
inicial. Requisitos e vicios. b) Pedido determinado, genérico e alternativo. ¢) Cumulacdo de pedidos. d) Interpretacao e
alteracdo do pedido. 6) Da Resposta do Réu: a) Contestacdo, excecdo, objecdo e reconvencdo. A caréncia de agao.
Litispendéncia, conexao e continéncia de causa. b) Exce¢des processuais. Incompeténcia, impedimento e suspeicao. c)
Providéncias preliminares. d) Efeito da revelia. e) Declaragdo incidente. f) Fatos modificativos, extintivos ou

Realizagdo Péglna 19 de 38

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PINHAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

modificativos do pedido. g) Alegagdes do réu. 7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extin¢gdo do processo;
b) Julgamento antecipado da lide; ¢) Audiéncia preliminar. 8) Provas. a)Disposi¢des gerais; b) Depoimento pessoal; c)
Confisséo; d) Exibicdo de documentos ou coisas; e) Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h)
Inspecao judicial. 9) Execugdo. Teoria Geral. Principios que norteiam o processo de execugdo. Pressupostos do
processo de execugdo. Caracteristicas do titulo executivo. Liquidacéo de sentenca. Titulos executivos judiciais. Titulos
executivos extrajudiciais. Execucdo definitiva e execugdo provisoria. Legitimidade ativa e passiva no processo de
execucdo. Competéncia. Execugdo para pagamento de quantia certa contra devedor solvente. Peticdo inicial.
Cumprimento e frustracdo do mandado de citagdo. Responsabilidade patrimonial. Penhora. Fraude a execugao e fraude
contra credores. Avaliacdo. Arrematacdo. Pagamento dos credores. Entrega do dinheiro. Adjudicagdo. Usufruto.
Suspenséo da execugdo. Extingdo da execucdo. Meios de impugnagéo do devedor. Embargos do devedor. Conceito,
natureza juridica. Competéncia para os respectivos procedimentos. Legitimados. Efeitos. Execu¢do contra a Fazenda
Publica. 10) Da Sentenca e da coisa julgada: a) Requisitos da sentenca. b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra petitum".
c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo, coisa julgada, eficacia preclusiva. 11) Recursos: conceito,
principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie: apela¢do, agravo de instrumento, agravo
retido, embargos infringentes, embargos de declaracdo, embargos de divergéncia, recurso adesivo, recurso ordinario,
recurso especial, recurso extraordinério. Medida cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso
extraordinario. 12) Agdo Rescisoria. 13) Mandado de Seguranga. 14) A¢do Cautelar. Liminar. 15) Execucdo contra
devedor insolvente. 16) Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia. 17) Reclamacao e correigao.

Referéncias Bibliogréficas:

- Cadigo de Processo Civil. Artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

- ASSIS, A. Cumprimento da Sentenca. Forense.

- CAMARA, AF. LicBes de Direito Processual Civil. Lumem Jaris.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1,2 e 3.

- THEODORO J.H. A Reforma da Execucdao do Titulo Extrajudicial. Forense.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Conteudo:

1) Inquérito Policial. 2) A¢do Penal e Acdo Civil. 3) A Denuncia. 4) A Representagdo. 5) A Queixa. 6) A Renuncia. 7) O
Perdéo. Jurisdicdo. 8) Competéncia. 9) Questdes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz,
Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade proviséria. 13)
CitagBes e intimagBes. 14) Sentenca. 15) Processos em espécie. O processo comum. A Instrugdo criminal. 16)
Nulidades e recursos em geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- Cadigo Processo Penal. Artigos referentes ao conteddo programatico acima relacionado.

- JESUS, D.E. Cddigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.

- MIRABETE, J.F. Processo Penal. Atlas S/A.

- TOURINHO F.F.C. Processo Penal. Saraiva.

- NUCCI, G.S. Cddigo de Processo Penal Comentado. RT.

DIREITO TRIBUTARIO

Conteudo:

1) Sistema Tributério Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigag&o Tributéria: a) hipotese de incidéncia. b) fato imponivel. c)

sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) revisao.

d) suspensédo. e) extingdo. f) exclusdo. 4) Imunidades e isencdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)

classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigcBes. h) empréstimo compulsério. 6) Garantias e privilégios

do Crédito Tributario. 7) Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as rela¢cdes de consumo. 8) Sistema

Tributario Municipal.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Cdédigo Tributario Nacional (artigos referentes ao conteddo programatico acima relacionado).

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteracdes - Define crimes contra a ordem tributéria,
econdmica e contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Municipal n° 118/1997, de 29 de dezembro de 1997 e alteracbes - Codigo Tributario
Municipal.

- NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Cédigo Nacional Tributario. Revista Forense.
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ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Violéncia; 2) Familia; 3) Dialética; 4) Mediacao; 5) Servigo Social; 6) Assisténcia Social; 7) Direitos; 8) Participacao;
9) Saude; 10) Sistemas Publico e Privado; 11) Seguridade Social; 12) Politicas Publicas; 13) Gestao Social; 14) Estudo
Social; 15) Laudos Periciais; 16) Questdo Social; 17) Estado; 18) Sociedade Civil; 19) Espago Institucional e
Profissional; 20) Dialética e Trabalho Social; 21) Etica; 22) Projeto ético-politico do Servigo Social; 23) Globalizagéo; 24)
Saude mental; 25) Interdisciplinaridade; 26) Trabalho; 27) Grupos; 28) Redes; 29) Cidadania; 30) Controle Social; 31)
Vida Social; 32) Legislacdo; 33) ECA; 34) LOAS; 35) SUS; 36) Cddigo de Etica; 37) Lei de Regulamentacdo da
profissao do Assistente Social; 38) Politica Nacional do Idoso; 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Criang¢a, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigbes para a promocgao e
recuperacdo da saude e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteracdes.

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes.

BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracdes. Regime Juridico Unico dos

Servidores Municipais.

- Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletanea de Leis. POA (Lei de Regulamentacao da Profissao
do Assistente Social. Cadigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA - Lei n° 8.069/90 e alteracdes.

- BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentac&o. Veras Editora.

- BAPTISTA, M. V. A Investigagdo em Servi¢co Social. Veras Editora.

- BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

- BONETTI D. A, SILVA V.M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez.

- BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdo em Servigo Social. Cortez.

- CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construcdo do Sistema Unico de Saide (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais Em Servi¢co Social: Observacdo Sensivel, Entrevista,
Relatério, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencgéo Social. LCTE Editora.

- CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e
pareceres técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

- GUERRAYY. A instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

- IAMAMOTO, M.V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacdo profissional. 12 parte: O

Trabalho Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

- LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n°® 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial
2006.
- MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacao e igualdade da assisténcia no

contexto de um sistema dual. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Sdo Paulo.

Cortez.

- MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da produc&o do conhecimento
em Servi¢o Social. Porto Alegre, EDIPUCRS.

- OSORIOQ, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

- PONTES, R.N. Mediacédo e Servi¢co Social: Um estudo preliminar sobre a categoria teérica e sua apropriacéo
pelo Servigo Social. Cortez.
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- ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢fes Sociais. Tomo
editorial.

- VASCONCELOS, A. M.de. A pratica do Servi¢co Social: Cotidiano, formagao e alternativas na area da salde.
Cortez.

FISIOTERAPEUTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliacdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das les@es traumaticas e

ortopédicas. 3) Principios de reabilitacdo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitacdo aquatica, fisiologia e

fisiopatologia cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumoldgicos e

cardiovasculares. 6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecéanica invasiva e ndo-invasiva:

principios, indicagBes, modos ventilatorios, ajustes e complicagbes. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e

tratamento. 9) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e proteses).10) Etica

profissional. 11) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Criang¢a, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigbes para a promogao e
recuperacdo da salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragdes.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitacdo Fisica das Les&es Desportivas. Guanabara
Koogan.

DEAN, E.; FROWNFELTER, D. Fisioterapia Cardiopulmonar - Principios e Pratica. Revinter.

KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

O’SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratéria. Manole.

SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e
Pratica. Artmed.

Cédigo de Etica Profissional.

FONOAUDIOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢6es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliacdo e tratamento fonoaudiol6gico dos disturbios vocais 2) Avaliagdo das alteragbes auditivas em adultos e

criangas 3) Selecdo e adaptacdo de préteses auditivas 4) Avaliagédo e intervengédo fonoaudiolégica nas alteracdes de

linguagem da crianca 5) Avaliacéo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos 6) Avaliacdo e terapia das disartrias,

apraxias e afasias 7) Alteracdes das fungdes estomatognaticas: avaliacdo e terapia miofuncional 8) Disturbios de

sucgdo, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangcas 9) Avaliagdo clinica, exames

complementares e intervencdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e mecéanicas. 10) Etica profissional. 11)

Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
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Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianc¢a, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢Ges para a promocao e
recuperacéo da saude e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragbes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n®8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragdes.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragfes.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara
Koogan.

- MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANGCA, M.M. Audiologia Clinica. vol.2 - Série
Otoneuroldgica. Atheneu.

- ZORZI, J. A Intervencdo Fonoaudiol6gica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

- Codigo de Etica Profissional.

MEDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢8es de cidadania e de consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratdrio. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doengas do Aparelho
Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doencas Neurologicas. 11) Doencgas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencgas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ac¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em Saulde: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. Legislacdo disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢cdes — Dispde sobre as condigBes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragdes.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragfes.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br
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- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programéaticas Estratégicas. Manual de Hipertens&o arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Salde. Departamento de Atengdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Salde. Departamento de Atengcdo Basica. Manual Técnico para o Controle da
Tuberculose: cadernos de atencéo béasica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Salde. Departamento de Atengdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagéo de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de salde da
familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢cdes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atenc¢do primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencao primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

PSICOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crian¢a, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e

do grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagnéstico. 7) Psicologia do trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianga e do

Adolescente. 11) Etica profissional. 12) Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a

pacientes com transtorno de ansiedade. 15) Abordagem para pacientes com diagnéstico de esquizofrenia. 16) Autismo.

17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20)

Importancia das intervengc8es com a familia. 21) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢ao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianc¢a, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragfes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promocéo e
recuperacao da salde e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
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gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteracgdes.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes.

- Codigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administragdo: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.
- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

- BANDURA, A. Modificagdo do Comportamento. Interamericana..

- BEE, H. A crianca em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnostico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed..

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva:

Interfaces do Risco a Protecdo. Casa do Psicélogo.

- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodindmica na pratica clinica. Artmed.
GIL, ANTONIO C. Método e Técnicas de Pesquisa Social. Atlas.
GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como prética de liberta¢cdo. EDIPUCRS.
HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.
JACQUES, Maria da Graga Corréa et al. Psicologia social contemporénea. 8. ed. Vozes, 2003.
MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e
Método. FIOCRUZ, 2002.
NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em saide
publica. CRP, 2004
OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed.
OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.
ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a préatica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psicologo.
SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em satde mental. Roca.
SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado
Aberto.
STRAUB, RICHARD O. Psicologia da sadde. Artmed.
ZIMERMAN, David E. Psicandlise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed.
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CARGO DA TABELA B — ENGENHEIRO

MATEMATICA

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacédo
geométrica. 2) Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funges: fungéo polinomial do 1°
grau, funcéo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, funcéo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria:
triangulo reténgulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacgdes e inequagfes. 5)
Sequéncias numéricas: progresséo aritmética e progressédo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razao e propor¢éo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancério simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e
circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Célculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel:
limite, derivada e integral. Célculo e aplicagbes. 17) Raciocinio légico. 18) Aplicacdo dos contetidos acima listados em
situacdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢Bes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da versdo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1. Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para constru¢do civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2. Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragcao, compresséo, flexdo e a
esforgos combinados; ligagdes; trelicas. 3. Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reolégico do
concreto; determinacao da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de secdes
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); nogdes sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4. Resisténcia dos materiais: analise de tensdes e
deformacgdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecéanica vetorial (momentos de inércia e centréides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. 5. Andlise estrutural: esforco normal, esfor¢o cortante, tor¢édo e
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momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestéticas; deformagfes e deslocamentos

em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6. Mecanica dos solos e fundag¢des: origem e formacao; indices

fisicos; caracterizacéo; pressdes e deformacgOes; resisténcia ao cisalhamento; compactagdo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospecgdo geotécnica; empuxo de terra e influéncia da
agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contengdo e barragens; tipos de fundacdes;

capacidade de carga de fundagOes; estabilidade das fundagbes superficiais e profundas. 7. Drenagem urbana e

Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundagGes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de

macrodrenagem; vazao maxima e hidrograma de projeto; controle de inundacdes; séries histéricas, fundamentos de

hidrologia estatistica. 8. Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de dgua: caracteristicas da agua, balango
de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulacdo, floculagdo, sedimentacdo, filtracdo, desinfeccao,
fluoragdo); tratamento e lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas,
caracterizacdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de
sélidos sedimentaveis, digestdo anaerobia, remocéo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeragdo
prolongada, filtros biolégicos, lagoas de estabilizagdo, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos

corpos receptores, estudos e concepcdo de projeto; residuos solidos: residuos sdlidos domésticos, de saude e

industriais: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposicao final,

tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9. Projeto e execucgdo de obras civis: topografia e terraplenagem:

locagcdo de obra, sondagens, instalacdes provisorias; canteiro de obras: protecdo e seguranga, depdsito e

armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacdes; escavacdes; escoramentos; estruturas

metdlicas, de madeira e de concreto; formas; armacgédo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas;
controle tecnoldgico; argamassas; instalagdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas;
pisos e pavimentagdo; impermeabilizagéo; seguranga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho
técnico; pintura.10. Mecéanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacédo de

Bernoulli - aplicagbes; escoamento em condutos forgcados e superficie livre. 11. Redes hidréulicas: Instalactes

hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de 4gua e esgoto. 12. Legislacdo. 13. Conhecimentos gerais em AutoCAD

2004 e 2010: conceitos, referéncias, configuracées e utilitarios. 14. Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 59 a 83.).

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lei n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracfes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Municipal n° 275/92 de 17 de novembro de 1992 - Cédigo de Edificacdes (adotado do
Municipio de Cidreira).

- Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagdo Predial de Agua Fria. 1998.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto
armado. 2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucdo de Instalacdes Prediais de
Agua Quente. 1993.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execugéo. 1999.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edifica¢gfes, espago, mobiliario e equipamentos urbano. 1994.

- BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construcéo. LTC.

- BALDAM, Roguemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora
Erica.

- BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos soélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da
USP).

- CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

- CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplicag@es. Livros Técnicos e Cientificos. Vol. 1 e 2.

- IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Blicher.

- LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacdo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

- MATSUMOTO, E.Y. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

- NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Blicher.
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- PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

- RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

- SPERLING. M.V. Introducéo a qualidade das &guas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.

- TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecéanica dos sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

- TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicacdo. Univers, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos Hidricos 4.

- TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos
Hidricos 5.

- VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundagdes. Coppe.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de a¢o dimensionamento Prético. Livros Técnicos e Cientificos.

- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

CARGOS DA TABELA C - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL, MONITOR DA CASA DE
PASSAGEM, MONITOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL e TECNICO EM ENFERMAGEM,
TECNICO EM NUTRICAO.

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacéo
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacgéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragéo. Periodo simples e composto. Pontuagao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/hi cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessdo/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA - Comum atodos

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equaces e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcéo
polinomial do 1° grau, func¢éo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigopnométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, triAngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e &rea. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo, unidades de medidas, areas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situa¢des cotidianas.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguracGes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢Bes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e de consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3)

Atos Administrativos. 4) Licitagbes 5) Contratos Administrativos. 6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8)

Responsabilidade Civil da Administracdo. 9) Controle Da Administracdo. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Redacgédo

Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e Vocébulos Latinos de uso freqlente nas Comunicacdes

Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: Noc¢des

de seguranca e higiene do trabalho.16) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢cBes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. (Disponivel em
www.planalto.gov.br)

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentérios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.

- KASPARY, Adalberto José, Redagao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

FISCAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢ées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da

Organizacado dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributacéo e Orgamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a

183.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracOes e san¢Bes administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 - Disp&e sobre Promocgéo, Protecdo e Recuperagdo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promocéao, Protecdo e Recuperacao da Saude
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Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 11.520/00 - Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragbes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Municipal n° 275/92 de 17 de novembro de 1992 - Codigo de Edificagfes.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Municipal n° 118/1997 de 29 de dezembro de 1997 e alteragdes - Codigo Tributario
Municipal.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

MONITOR DA CASA DE PASSAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Relagdes entre familia e escola. 2) Adolescéncia. 3) Questionamentos sobre: Cuidados e atengdo com criancas,

adolescentes e adultos. 4) O Corpo Humano: Nogdes gerais. 5) Nutricdo: Nog¢des gerais. 6) Alimentacdo: a) Funcao

dos alimentos. b) Alimentagdo equilibrada. c) Doengas causadas pela fome. d) Conservagdo dos alimentos.

7)Higiene: a) Importancia. b) Higiene fisica. c) Mental e social. d) A higiene e a saude. e) Habitos de higiene. 8)

Legislagéo.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8080/90 e Lei n° 8142/90. MUNICIPALIZAGCAO DA SAUDE - SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE -
Secretaria da Saude e do Meio Ambiente -

- Decreto n° 3.298/99 - Estatuto das pessoas com deficiéncia.

- Resolugédo n° 145/04 - Aprovado CNAS - Nova Politica de Assisténcia Social/Novembro/2004.

- Lei n°®8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS — atualizada.

- Lei n®10.741/03 - Estatuto do Idoso.

- NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social, aprovado pela Resolugéo 130, de
15.07.2005 - CNAS.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- GOWDAK, Demétrio. Ciéncias Natureza e Vida. FTD.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.
- PEREIRA, Denise Zimpek e outros. Criando criangas. Editora Magister.

- Revistas, jornais e Internet.

- Manuais e livros diversos com os conteldos indicados.

MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAQAO INFANTIL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢ées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: Outros manuais, livros e apostilas com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizagdo dos espacos na Educacéo Infantil. 3) Habitos de higiene. 4) Alimentagéo. 5)

Primeiros socorros. 6) Adaptacdo a escola: escola e familia. 7) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragbes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudéavel - Guia Alimentar para Criancas
Menores de 2 anos.

- CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero?. Artmed.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criancas. Magister.

- PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas: Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) No¢Bes de anatomia. 4) Relacdes humanas no trabalho:

equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infec¢éo e desinfecgdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7)

Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentacao, c)

Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagdo do adulto e da crianca: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do

paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)

Coleta de exames. 13) Verificacao de sinais vitais. 14) Aplicacao de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:

dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatério. 20)

Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizag8es. 26) Preparo do corpo apds a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condigbes para a promogdo,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes.

- Servidores Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Salde. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Salde — Fundacédo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencéo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencgdo Basica.

- BRASIL. Portaria n® 2.616 de 12 de maio 1998. Disp&e sobre prevenc¢édo e controle das infec¢des hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resoluc&o n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragdes. Regime Juridico Unico dos

- BOLICK, Dianna e outros. Segurancga e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Saude (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Gracga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.
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TECNICO EM NUTRICAO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢8es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: outros manuais, livros e apostilas com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Alimentacao equilibrada. 2) Nutrientes (Macro e micronutrientes). 3) Nutricdo béasica. 4) Nutricdo nos diferentes ciclos

da vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 5) Avaliagdo nutricional. 6) Educa¢éo nutricional. 7) Elaboracéo de

cardapio para coletividades sadias. 8) Preparo e distribuicdo de refeicBes para coletividades sadias e enfermas. 9)

Técnica dietética. 10) Higiene e vigilancia sanitaria. 11) Microbiologia aplicada a manipulacdo de alimentos. 12)

Contaminacéo dos alimentos. 13) Calculo de percaptas. 14) Custos e produtividade da UAN (Unidade de Alimentacéo e

Nutri¢do). 15) Controle de compras e estoque. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lel n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteracdes. Regime Juridico Unico dos

- AUGUSTO A.L.P. et al. Terapia Nutricional. Atheneu.

- CUPPARI, Lilian. Nutricdo Clinica no Adulto. Manole.

- EVANGELISTA, José. Alimentos um Estudo Abrangente. Atheneu.

- EVANGELISTA, José. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- LIESELOTTE, H.Ornelas. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- MEZOMO, Iracema de Barros. Os Servi¢os de Alimentacdo, Planejamento e Administracédo. Manole.

- SCHILLING, Magali. Qualidade em Nutricdo - métodos de melhorias continuas ao alcance de individuos e
coletividades. Varela.

- SILVA JUNIOR, Eneo Alves. Manual de Controle Higiénico - Sanitario em Alimentos. Varella.

CARGO DA TABELA D - TECNICO EM INFORMATICA

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da ora¢do. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocacdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senfo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/hd cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representacédo
geométrica. 2) Equacdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungéo
polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, fungéo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagBes entre arcos, equagbes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdao geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas de
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acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o pre¢co de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagédo, unidades de medidas, areas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagao dos contetidos acima listados em situa¢des cotidianas.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

Outros manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows

e LINUX, sistemas distribuidos: clusters e redes. 2) No¢8es de Programagéo: construcédo de algoritmos, tipos de dados

simples e estruturados, varidveis e constantes, comandos de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de

entrada e saida, fungdes pré-definidas, conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramacéo,
passagem de parametros, recursividade, programacdo estruturada. 3) Orientagdo a Objetos: conceitos fundamentais,
programacao orientada a objetos. 4) Redes de computadores: tipos e meios de transmissdo, topologias de redes de
computadores, arquiteturas de redes de computadores, técnicas basicas de transmisséo de informagdo, modelo OSI da

ISSO, elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores, gateways),

construcdo e gerenciamento de sistemas cliente-servidor, servidores de email, servidores Web e servidores proxy;

dominios, servidores DNS e entidades de registros, conceitos e aplicagBes sobre protocolo TCP/IP, segurangca em
redes de computadores (autenticacdo de usuérios, senhas e Kerberos). 5) Projetos de Web Sites. 6) Linguagem HTML.

7) Servicos e protocolos da Internet; funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL,

POP3, IMAP. 8) Seguranca da Informacgdo: conceitos de seguranca da informacgédo, classificacdo da informacdo,

segurancga fisica e seguranca ldgica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,

aplicacbes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos
de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups), virus de computador (tipos de virus,
danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Trdia, Spoof e negacdo de servigo), spywares, malware, criptografia,

IPSEC, assinatura digital e autenticacdo, segurang¢a na Internet (conceitos basicos de VPN e seguranca de servidores

WWW, SMTP, POP, FTP e DNS). 9) Hardware: conceitos basicos, instalacdo e configuragdo de dispositivos de

hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard, memadria RAM, placa de rede, fax-modem,

monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de armazenamento de dados, teclado e mouse. 10)

Legislacgéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BALNEARIO PINHAL. Lei Organica do Municipio — atualizada.

- BALNEARIO PINHAL. Lei n° 683/07 de 11 de setembro de 2007, com alteragdes. Regime Juridico Unico dos

- BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional para usuérios e administradores. Axcel Books.

- CERT.br. Cartilha de Seguranca para Internet (Partes de | a VIII). CERT.br. Disponivel no enderecgo eletrdnico
http://cartilha.cert.br/ em 15 de julho de 2008.

- DEITEL, Harvey. M.; DEITEL, Paul J. Java como programar. Bookman Companhia ED.

- FARRER, Harry. Algoritmos estruturados. LTC.

- FILHO, JOAO ERIBERTO MOTA. Descobrindo o LINUX. Novatec.

- FURGERI, Sérgio. Java 2 - ensino didatico: desenvolvendo e implementando aplicacdes. Erica.

- GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.

- GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilhos. Algoritmos e estruturas de dados. LTC.

- IDOETA, Ivan Valeije; CAPUANO, Francisco Gabriel. Elementos de eletrénica digital. Erica.

- JR, Décio. HTTP - Guia de Consulta Rapida. Novatec.

- KEORG, James. OOP desmistificando: programacéo orientada a objetos. Alta Books.

- LOWE, Doug. Cliente/Servidor para Leigos. Berkeley Brasil.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 2000 e 2003 Server. (Ajuda eletrdnica integrada aos
sistemas operacionais MS Windows 2000 e 2003 Server).
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).
- MINASI, Mark. Dominando Windows Server 2003: a biblia. Pearson Education.

- . Mastering Windows XP professional. Campus.

- MORIMOTO, Carlos E. Sistema Operacional Linux, distribuicdo KURUMIN: funcionalidades do software e ajuda
eletrdnica integrada ao software. Disponivel no endereco eletrdnico.
http://www.guiadohardware.net/gdhpress/kurumin/, em 26 de agosto de 2007.

NORTON, P., GRIFFITH, A. Guia completo do Linux. Berkeley.

- SALIBA, Walter L. C. Técnicas de Programac&o: uma abordagem estruturada. Makron.

SOARES, Luis Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sérgio. Redes de computadores: das LANs, MANs e
WANSs as Redes ATM. Campus.

- TORRES, Gabriel. Hardware curso completo. Axcel Books.

- . Redes de computadores curso completo. Axcel Books.

- VAREJAO, Flavio. Linguagens de programaco: conceitos e técnicas. Campus.

- VASCONCELOS, Laércio. Hardware na prética. Laércio Vasconcelos.

- VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. Campus.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
N° de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIQAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial: ____
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulério em
02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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ANEXO IV
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE CONCURSO PUBLICO

Concurso Publico: Edital n°:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem requerer isencao de pagamento de taxa de inscricdo do concurso publico, prevista na Lei Municipal n°

546/2005, conforme documentos apresentados em anexo.

(Datar e assinar)

assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

EU, ’
Carteira de Identidade ne , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , No bairro , ha
cidade de , nomeio e constituo
, Carteira de Identidade n°
, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscrig6es/interpor
recursos/entrega de titulos, no Concurso Pudblico - Edital n° , para o cargo de
, realizado pela

Municipio , de de 20__.

Assinatura do Candidato
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