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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CHAMAMENTO PUBLICO 1/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE PROFESSORES E ESPECIALISTAS
POR PRAZO DETERMINADO

MARCIA ROSANE TEDESCO DE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio Balneario Pinhal/RS, no
uso de suas atribui¢des, visando 2 Contratagao Temporéria imediata e formagao de Cadastro de
Reserva, por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal, com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da
Reptiblica, e art. 220 da Lei Municipal n® 1.044, de 03/11/2011, torna publica a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital, para as seguintes
fungdes:

Professor I - (Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educagdo Infantil).

Professor I - (Ciéncias, Historia, Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Licenciatura em
Informatica, Educagéo Fisica, Educagdo Artistica, Lingua Inglesa e Ensino Religioso).

Especialista em Educacio - (Supervisor Educacional, Orientador Educacional).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo de servidores,
designados pela Secretaria Municipal de Educagdo € Cultura.

1.2. Durante toda a realizag@io do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigéo da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma Vez,
em jornal local.

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado sero publicados
no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistird em prova de titulos, questoes de analise de perfil
na analise de curriculos dos candidatos pela Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde a0 exercicio
das atribuigdes especificadas na Lei Municipal n® 1.044, de 03/1 1/2011.

2.2. A jornada de trabalho do Contratado corresponde respectivamente, a:

I - Vinte horas semanais (Professor II).

I - Vinte e cinco horas semanais (Professor D).

I1I - Quarenta horas semanais (Especialista em Educagao).

§ 1° A jornada de trabalho do professor em fung@o docente inclui uma parte de horas de aula e uma
parte de horas de atividades, destinadas a preparagdo e avaliagdo do trabalho pedagdgico, a
colaboragdo com a administragéo da escola, a reunides pedagdgicas, a articulagdo com a comunidade
e ao aperfeigoamento profissional, de acordo com a proposta pedagégica da escola.

§ 2° A jornada de 20 horas semanais do professor, em fung@o docente, inclui treze horas de aula e
sete horas de atividades para estudo e planejamento, das quais até 50% serdio destinados a trabalho

individual e coletivo - capacitagdo em servigo - e/ou reunides na instituigdo de ensino, ou por

Av. Itdlia, 3100 - CEP 95.599-000 - Balnedrio Pinhal - RS
Fone: (051) 3682-0388 - Ramal 205 - balneariopinhal@hotmail.com



Estado do Rio Grande do Sul
PODER EXECUTIVO DO BALNEARIO PINHAL

convocagio da Mantenedora, de segunda a sextas-feiras, observando-se ainda 0 maximo de um turno
de sabado ao més, ressaltando acordo comum entre as partes.

§ 3° A jornada de 25 horas semanais do professor em fungdo docente inclui dezesseis horas de aula e
nove horas de atividades para estudo e planejamento, das quais até 50% serdo destinados ao trabalho
individual e coletivo - capacitagdo em servigo - e/ou reunides na instituicdo de ensino, ou por
convocacido da Mantenedora, de segunda a sextas-feiras, observando-se ainda o maximo de um turno
de sabado ao més, ressaltando acordo em comum entre as partes.

§ 4° Os Especialistas terdo jornada integral, perfazendo quarenta horas semanais.

2.3, Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, sera pago mensalmente o vencimento fixado
em Lei Municipal, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagéo pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado.

2.3.1. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: adicional noturno;
gratificagio natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo,
denizadas ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2. Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos previdenciarios.

2.4, Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelos arts. 119 e 120 da Lei Municipal n° 316, de 22 de janeiro de
2002, Regime Juridico.

3. INSCRICOES

3.1. As inscri¢cdes poderdo ser feitas somente online, da 00h01min do dia 23/01/2023 até as
23h59min do dia 24/01/2023, através do seguinte Link:

https://balneariopinhal.1 doc.com.brfb.php?pg=wp/wp&s=ba1neariopinhal&itd=7&is=42880

3.1.1. N#o serfio aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2. A inscri¢éo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4 1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, 0 candidato devera anexar junto a inscrigdo:
4.1.1.Comprovante de habilitagao para a fungdo (Diploma)

4.1.2. Comprovante de identidade oficial com foto

4.1.3.CPF

4.1.4. Ficha de inscricio devidamente preenchida de acordo com o modelo disponibilizado no edital
4.1.5. Comprovante de graduagdo, especializagdo, mestrado, doutorado (requisito para pontuago);
4.1,6. Comprovante de Cursos de Ensino a Distincia - EAD, monitoria, acompanhamento, aulas on-
line, ensino hibrido, etc (area da educag¢do) (requisito para pontuagdo);

4.1.7. Comprovante de Experiéncia profissional na area especifica do cargo pretendido (requisito para
pontuagdo);

4.1.8. Experiéncia profissional na area de atuagiio (requisito para pontuagdo);

4.2, Serdo aceitas no maximo duas inscri¢des por CPF.

4.3. (O candidato ¢ responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento, ndo cabendo analise de pedido de recursos para
este caso.)

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, 2 Comissio publicard, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e no Site do Municipio, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscri¢des homologadas.
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5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de dois dias Gteis, mediante a apresentagao das razdes que ampararem
a sua irresignagéo.
5.2.1. No prazo de dois dias tteis, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a Prefeita Municipal para
julgamento, no prazo de dois dias uteis, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3. A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 3.1, apos a decisdo
dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1. O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo II do
presente Edital.
6.2. A classificacdo dos candidatos obedecerd ao critério de pontuagdo a seguir:

Experiéncia profissional na drea especifica
do cargo pretendido

01 4 04 anos - 01 ponto

05 4 07 anos - 2,0 pontos

08 4 10 anos - 3,0 pontos
Acima de 10 anos - 04 pontos

FORMACAO E EXPERIENCIA
Graduagdo em Licenciatura (exceto se for ;
para ingresso no cargo) IS 1, ponto Até 3,0 pontos
Especializagdo na area da Educagio Até 1,0 ponto
Mestrado Até 1,0 ponto
E Até 10h - 0,25 por certificado
b I3
% |Cursos de Ensino a Distincia - EAD, (ate 0,5 pontos). :
= e - Até 40h - 0,25 por certificado
= | monitoria, acompanhamento, aulas on-line, (até 1,0 ponto) Até 3,0 pontos
2 ensino hibrido, etc. (drea da educaciio). Acima de 40h - 0,5 por certificado
& (até 1,5 ponto).
01 a 04 anos - 01 ponto
Experiéncia prof}ssional na drea especifica | 05 %O’I anos - 2,0 pontos Até 4,0 pontos
do cargo pretendido 08 4 10 anos - 3,0 pontos
Acima de 10 anos - 04 pontos
TOTALIZANDO 10 PONTOS
FORMACAO E EXPERIENCIA
= Especializa¢io na drea da Educagdo (exceto se 1 "
‘:: for para ingresso no cargo At 1.0/ pent Até 3,0 pontos
; Mestrado Até 1,0 ponto
E Doutorado Até 1,0 ponto
oC Até 10h - 0,25 por certificado
= '5 N (até 0,5 pontos)
# % | Cursos de Ensino a Distincia - EAD, Ate 4bh ~0.25 por certificado
: g monitoria, acompanhamento, aulas on-line, (até 1,0 por;to) Até 3,0 pontos
= E ensino hibrido, etc (Area da educagio) Acima de 40h - 0,5 por certificado
% (até 1,5 ponto)
721
17
=
=
c
&
&

Até 4,0 pontos

TOTALIZANDO

10 PONTOS |
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Obs. Os Cursos de qualificagiio ou capacitacio na drea pretendida deverao ser realizados nos
altimos 5 anos e finalizados até 31/12/2022.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. Ultimada a analise dos curriculos, o resultado preliminar serd publicado no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no Site do Municipio, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica
vez, no prazo comum de dois dias tteis.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente € as razdes do pedido recursal,
através do protocolo da prefeitura.

8.1.2. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos, permitindo-se anotagdes.

8.1.3. Havendo a reconsideracio da decisdo classificatoria pela Comisséo, o nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado a Prefeita Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo s notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.1.2. Sorteio.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1. Transcorrido o prazo sem a interposigéo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para homologagao.

10.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagéo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
11.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pela
Prefeita, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apresentar a
documentagio solicitada no ato da convocagao.

11.2. Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das condigdes
exigidas para a contratagdo, serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.3. O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado seréd até 31 de dezembro de
2023.

11.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao contratual,
poderdo ser chamados para contratagao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

12. REQUISITOS PARA A FUNCAO:

I - Formagio em curso superior de graduagio, de licenciatura plena, ou curso normal superior,
admitida como formagio minima a obtida em nivel médio, na modalidade normal, para a fungdo de
Professor [;
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[l - Formagdo em curso superior de graduagdo, de licenciatura plena ou outra graduagdo
correspondente a areas de conhecimento especificas do curriculo, com complementagdo pedagogica,
nos termos da legislagdo vigente, para a fun¢éo de Professor II;

111 - Formagdo em curso superior de graduagdo em Pedagogia, Psicopedagogia ou outra licenciatura
com pos-graduagdo na area especifica da educagdo, para a fungdo de Especialista. Constitui requisito
adicional para ingresso na fungéo de Especialista a experiéncia de dois anos de docéncia.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Nio serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

13.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

13.3. Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacio das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio local.

13.4. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Balneério Pinhal/RS, 20 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por

MARCIA ROSANE TEDESCO MARCIA ROSANE TEDESCO DE

DE OLIVEIRA:34569324053 OLIVEIRA:34569324053
Dados: 2023.01.20 11:22:21 -03'00'

MARCIA ROSANE TEDESCO DE OLIVEIRA
PREFEITA
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ANEXO 1

MODELO-PADRAO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso Contra Decisdo Relativa ao Processo Seletivo para

L

constante no Edital n° /2023 e seguintes, publicados no site da Prefeitura Municipal de
Balneario Pinhal e Quadro Mural da Prefeitura, que € a imprensa oficial do Municipio
(Lei Municipal n°. 961/2010).

22 TP ————————— R A R R .
portador do documento de identidade N°.......cocerrereeeresy Protocolo de inscriglo N ;
para Concorrer a uma vaga no processo seletivo para a fungBo de ........oooeeiiiiiiiin

apresento recurso perante a comissdo do referido processo seletivo simplificado contra decisdo do

mesmo.

O objeto deste recurso ¢: (Marcar a decisdo que esta contestando)
() Recurso da ndo homologagao da inscrigdo

( )Recurso do resultado preliminar/classifica¢@o

Os argumentos com 0s quais contesto a referida deciséo sao:

........................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:

.............................................................................................................................................................

Identificagdo e Assinatura do Candidato
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATO EMERGENCIAL

DADOS PESSOAIS

Nome completo ¢ CPF:

Local e data de nascimento:

/ /

Enderego residencial:

N° ‘ Complemento: Bairro:

| CEP: Cidade: Estado:

MEIOS DE CONTATO

(?elefone(s): Fax:

E—mail:

FORMACAO

[ Escolaridade:

Especializag@o:

Area em que deseja atuar:

Declaro que as informagdes prestadas nesta ficha sdo a expressio da verdade.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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