Estado do Rio Grande do_ Sul
PODER EXECUTIVO DO BALNEARIO PINHAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CHAMAMENTO PUBLICO I11/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE PROFESSORES E ESPECIALISTAS
POR PRAZO DETERMINADO

MARCIA ROSANE TEDESCO DE OLIVEIRA, Prefeita do Municipio Balnedrio
Pinhal/RS, no uso de suas atribuigdes, visando a Contratago Temporaria imediata e formagéo de
Cadastro de Reserva, por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do
da Republica. e art. 220 da Lei Municipal n® 683, de 11/09/2007, torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, para as
seguintes fungdes:

Professor I- Séries Iniciais e Educagéo Infantil.

Professor I1 — Ciéncias, Historia, Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Informatica
(Licenciatura), Educacédo Fisica, Educag@o Artistica, Lingua Inglesa e Ensino Religioso.
Especialista em Educacio — Orientador Educacional.

Especialista em Educag¢ao — Supervisor Educacional.

Especialista em Educac¢ao — Psicopedagogo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo de servidores,
designados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

1.2 Durante toda a realizag¢do do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em
jornal local, no minimo trés dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das atribuig¢des especificadas na Lei Municipal n® 1.044, de 03/11/2011

2.2 A jornada de trabalho do Contratado corresponde respectivamente, a:
I - Vinte horas semanais (Professor II).

IT - Vinte e cinco horas semanais (Professor I). ( ) W&/ﬁl 6
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III - Quarenta horas semanais (Especialista em Educagio).

§ 1° A jornada de trabalho do professor em func¢éio docente inclui uma parte de horas de aula e uma
parte de horas de atividades, destinadas a preparagdo e avaliacdo do trabalho pedagdgico, a
colabora¢@o com a administracdio da escola, a reunides pedagogicas, a articulagdo com a comunidade
¢ ao aperfeigoamento profissional, de acordo com a proposta pedagégica da escola.

§ 2° A jornada de 20 horas semanais do professor, em fung@o docente, inclui treze horas de aula e
sete horas de atividades para estudo e planejamento, das quais até 50% serdo destinados a trabalho
individual e coletivo - capacitagdo em servigo - e/ou reunides na institui¢do de ensino, ou por
convocagdo da Mantenedora, de segunda a sextas-feiras, observando-se ainda o maximo de um turno
de sabado ao més, ressaltando acordo comum entre as partes.

§ 3° A jornada de 25 horas semanais do professor em fungéio docente inclui dezesseis horas de aula
e nove horas de atividades para estudo e planejamento, das quais até 50% serdo destinados ao trabalho
individual e coletivo - capacitagdo em servigo - e/ou reunides na instituicdo de ensino, ou por
convocac¢ido da Mantenedora, de segunda a sextas-feiras, observando-se ainda o maximo de um turno
de sabado ao més, ressaltando acordo em comum entre as partes.

§ 4° Os Especialistas terdo jornada integral, perfazendo quarenta horas semanais.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, serd pago mensalmente o vencimento fixado
em Lei Municipal, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagéo pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: adicional noturno;
gratificagao natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragio incidirdo os descontos previdencidrios.
2.4 Os deveres e proibig¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os

demais servidores estatutdrios pelos arts. 119 e 120 da Lei Municipal n® 316, de 22 de janeiro de
2002, Regime Juridico.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes poderdo ser feitas na Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, sito na Alameda
Rene Luiz Horn n° 2018, Centro, Balneario Pinhal/RS nos dias: 22 e 23 de janeiro de 2020. Horario
das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
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realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

- Comprovante de Habilitagdo para a fung@o (Diploma).

- Documento de identidade oficial com foto (original e copia).

- CPF.

- Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do edital correspondente.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisso publicara, no painel de publica¢des oficiais
da Prefeitura Municipal e no Site do Municipio, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia util, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a

sua irresignagdo.

5.2.1 No prazo de um dia util, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado & Prefeita Municipal para
julgamento. no prazo de um dia util, cuja decisio devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1, apés a decisdo dos
recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do presente
Edital.

6.2 A classificagdo dos candidatos obedecera ao critério de pontuagio a seguir:

_ Formacio e Experiéncia . Valores Total de Pontuacio
' Graduagédo 01 ponto
Especializagio 01 ponto
‘Mestrado 1,5 pontos
Doutorado 02 pontos
Curso de formagio da BNCC 1,5 pontos
Avaliagdo de conhecimentos e experiéncias profissionais | até 02 pontos
através de analise curricular
 Entrevista avaliativa com Psic6logo até 01 ponto

' Total de pontos acumulados pelo candidato .............cccoevveveeeeeenn...
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 Ultimada a analise dos curriculos, o resultado preliminar serd publicado no painel de publica¢des

oficiais da Prefeitura Municipal e no Site do Municipio, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentaren recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado & Comissio, uma tinica
vez, no prazo comum de um dia util.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos, permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a Prefeita Municipal para
julgamento, no prazo de um dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.1.2 Sorteio.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comisso
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado & Prefeita Municipal para homologagio.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagio geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacio pela
Prefeita, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apresentar a
documentagdo solicitada no ato da convocagio.

11.2 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das condicdes
exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente 3
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11.3 O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado sera até 31 de dezembro de 2020.

11.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Niao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.

Balnedrio Pinhal/RS, 17 de janeiro de 2020.
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i ANEXO 1
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
Nome:
Filiagdo:
Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Segdo:

Numero do certificado de reservista:

Enderego Residencial:

E-mail:

Telefone residencial e celular:

Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

Grau de Escolaridade:
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4. CURSOS DE GRADUACAO, ESPECIALIZACAO E ESPECIFICOS NA AREA DA
FUNCAO

1 - Curso:

Instituicdo:

Data:

Carga horaria:

2 - Curso:

Instituigdo:

Data:

Carga horaria:

3 - Curso:

Instituigdo:

Data:

Carga horaria:

4 - Curso:

Instituigao:

Data:

Carga horaria:

5 - Curso:

Instituigdo:

Data:

Carga horaria:
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Instituigdo:

Data:

Carga horaria:

7 - Curso:

[nstitui¢ao:

Data:

Carga horaria:

8 - Curso:

Institui¢do:

Data:

Carga hordria:

9 - Curso:

Institui¢do:

Data:

Carga hordria:

10 - Curso:

Institui¢do:

Data:

Carga horaria:
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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